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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


17 Μαΐου 2019 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 799 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


1 

Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης 

2 

Ανεξάρτητες Διοικητικές Αρχές 

3 

Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

4 

Περιφέρειες 


1 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Με την 19495/Δ1/6920/30-04-2019 απόφαση του Γε¬ 
νικού Γραμματέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης τροποποιείται η 
υπ'αριθ. 5122/Δ1.5383/09-03-2018 (ΦΕΚ 322 Γ') απόφα¬ 
ση που αφορά στον διορισμό της Ιωάννας Κωστάκη του 
Παναγιώτη, αποφοίτου της Εθνικής Σχολής Δημόσιας 
Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης, στην Κεντρική Υπηρε¬ 
σία του Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης σε κενή οργανική θέση 
κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Διοικητικού - Οικονομικού, με 
βαθμό Β', σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 24-26 
του π.δ. 57/2007 (ΦΕΚ 59 Α') και του άρθρου 12 του 
ν.2527/1997 (ΦΕΚ 206 Α'), ως προς τον πλεονάζοντα 
χρόνο στο βαθμό, ο οποίος ορίζεται σε 5 έτη 8 μήνες 
και 6 ημέρες, κατόπιν συνυπολογισμού και του ενός (1) 
επιπλέον έτους ως αριστούχου αποφοιτήσασας. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η ανωτέρω απόφαση ως έχει. 

Με την 19497/Δ1/6922/30-04-2019 απόφαση του Γε¬ 
νικού Γραμματέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης τροποποιείται 
η υπ'αριθ. 15119/Δ1.5380/09-03-2018 (ΦΕΚ 322 Γ') από¬ 
φαση που αφορά στον διορισμό της Γεωργίας Ευστα¬ 
θίου του Σπυρίδωνος, αποφοίτου της Εθνικής Σχολής 
Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης, στην Κεντρική 
Υπηρεσία του Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής Ασφά¬ 
λισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης σε κενή οργανική 
θέση κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Διοικητικού - Οικονομι¬ 


κού, με βαθμό Β', σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
24-26 του π.δ. 57/2007 (ΦΕΚ 59 Α') και του άρθρου 12 
του ν.2527/1997 (ΦΕΚ 206 Α'), ως προς τον πλεονάζοντα 
χρόνο στο βαθμό, ο οποίος ορίζεται σε 4 έτη 8 μήνες και 
6 ημέρες, κατόπιν συνυπολογισμού και του ενός (1) επι¬ 
πλέον έτους ως αριστούχου αποφοιτήσασας. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η ανωτέρω απόφαση ως έχει. 

Με την 19494/Δ1/6919/30-04-2019 απόφαση του Γε¬ 
νικού Γραμματέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης τροποποιείται 
η υπ'αριθ. 15124/Δ1.5385/09-03-2018 (ΦΕΚ 322 Γ') από¬ 
φαση που αφορά στον διορισμό της Ευφροσύνης Κολ- 
λητήρη του Νικολάου, αποφοίτου της Εθνικής Σχολής 
Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης, στο Σώμα Επι¬ 
θεώρησης Εργασίας του Υπουργείου Εργασίας Κοινω¬ 
νικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης σε κενή 
οργανική θέση κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Διοικητικού -Οι¬ 
κονομικού, με βαθμό Β', σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 24-26 του π.δ. 57/2007 (ΦΕΚ 59 Α') και του άρ¬ 
θρου 12 του ν.2527/1997 (ΦΕΚ 206 Α'), ως προς τον πλε¬ 
ονάζοντα χρόνο στο βαθμό, ο οποίος ορίζεται σε 4 έτη 
8 μήνες και 6 ημέρες, κατόπιν συνυπολογισμού και του 
ενός (1) επιπλέον έτους ως αριστούχου αποφοιτήσασας. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η ανωτέρω απόφαση ως έχει. 

Με την 19493/Δ1/6918/30-4-2019 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης τροποποιείται η 
υπ'αριθ. 15123/Δ1.5384/09-03-2018 (ΦΕΚ322 Γ') απόφα¬ 
ση που αφορά στον διορισμό της Φωτεινής - Γαρυφαλ¬ 
λιάς Γκόνητου Γεωργίου, αποφοίτου της Εθνικής Σχολής 
Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης, στο Σώμα Επι¬ 
θεώρησης Εργασίας του Υπουργείου Εργασίας Κοινω¬ 
νικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης σε κενή 
οργανική θέση κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Διοικητικού -Οι¬ 
κονομικού, με βαθμό Β', σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 24-26 του π.δ. 57/2007 (ΦΕΚ 59 Α') και του άρ¬ 
θρου 12 του ν.2527/1997 (ΦΕΚ 206 Α'), ως προς τον πλε¬ 
ονάζοντα χρόνο στο βαθμό, ο οποίος ορίζεται σε 5 έτη 
8 μήνες και 6 ημέρες, κατόπιν συνυπολογισμού και του 
ενός (1) επιπλέον έτους ως αριστούχου αποφοιτήσασας. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η ανωτέρω απόφαση ως έχει. 
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Με την 19496/Δ1/6921/30-04-2019 απόφαση του Γε¬ 
νικού Γραμματέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνι¬ 
κής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης τροποποι¬ 
είται η υπ'αριθ. 15121/Δ 1.5382/09-03-2018 (ΦΕΚ 322 
Γ') απόφαση που αφορά στον διορισμό του Γεωργίου 
Μουρίκη του Χρήστου, αποφοίτου της Εθνικής Σχολής 
Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης, στην Κεντρική 
Υπηρεσία του Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής Ασφά¬ 
λισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης σε κενή οργανική 
θέση κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Διοικητικού - Οικονομι¬ 
κού, με βαθμό Β', σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
24-26 του π.δ. 57/2007 (ΦΕΚ 59 Α') και του άρθρου 12 
του ν.2527/1997 (ΦΕΚ 206 Α'), ως προς τον πλεονάζοντα 
χρόνο στο βαθμό, ο οποίος ορίζεται σε 2 έτη 8 μήνες και 
6 ημέρες, κατόπιν συνυπολογισμού και του ενός (1) επι¬ 
πλέον έτους ως αριστούχου αποφοιτήσαντος. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η ανωτέρω απόφαση ως έχει. 

Ο Γενικός Γραμματέας 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΝΕΦΕΛΟΥΔΗΣ 


2 ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ 

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Με την 3030/25.4.2019 απόφαση της Προέδρου της 
Επιτροπής Ανταγωνισμού που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τα άρθρα 46 και 54 του π.δ. 410/1988 και το άρθρο 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012 λύεται από 24.4.2019 η σύμ¬ 
βαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της 
ΡΕΑΣ ΕΙΡΗΝΗΣ ΔΙΑΜΑΝΤΑΤΟΥ του ΣΤΑΜΑΤΙΟΥ, Ειδικού 
Επιστημονικού Προσωπικού της Γενικής Διεύθυνσης 
Ανταγωνισμού με γνωστικό αντικείμενο «Νομικοί με 
εξειδίκευση στο Δίκαιο του Ανταγωνισμού ή Ευρωπαϊκό 
Δίκαιο», κατόπιν της από 24.4.2019 έγγραφης καταγγε¬ 
λίας της. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8324225906/25.04.2019). 

Η Πρόεδρος 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΘΑΝΟΥ- ΧΡΙΣΤΟΦΙΛΟΥ 


3 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ -ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 71/3212/15.04.2019 απόφαση Δημάρχου Στυλί- 
δας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α'87), του άρθρου 21, παρ. 3 
του ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α'14),του 
άρθρου 72 του ν.4342/2015 (ΑΊ43), του άρθρου 28του 
ν. 4325/2015 (Α'47) και του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 
(Α' 21), ύστερα από την ΣΟΧ 1/2018 ανακοίνωση του Δή¬ 


μου Στυλίδας και την 24089/201 7//1/2018/6.02.2018 
έγκριση ανακοίνωσης από το Α.Σ.Ε.Π., ανανεώνονται οι 
συμβάσεις του κάτωθι αναφερόμενου προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για 
την υλοποίηση της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου 
Στυλίδας», στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμ¬ 
ματος «Στερεά Ελλάδα 2014-2020» - ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕ¬ 
ΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 10 «Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και 
καταπολέμηση της φτώχειας - ΕΚΤ», για το χρονικό διά¬ 
στημα από 23/4/2019 έως 22/04/2020, με δυνατότητα 
εκ νέου ανανέωσης ή παράτασης των συμβάσεών τους, 
σε περίπτωση συνέχισης του παραπάνω προγράμματος, 
αποκλεισμένης σε κάθε περίπτωση της μετατροπής των 
συμβάσεών τους σε αορίστου χρόνου, οι κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθ. βεβ. 
εγγραφής οτο Μη¬ 
τρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελλ. 
Δημοσίου 

Τουλιόπουλος 

Δημήτριος 

Παναγιώτη 

ΠΕ Ψυχολόγων 

1071129551/ 

21.12.2018 

Μαυρομάτη 

Βασιλική 

Ηλίας 

ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών 

1155099141/ 

18.10.2018 

Μάργαρης Βάϊος 

Βασίλειος 

ΔΕ Διοικητικού 

8711710811/ 

17.04.2018 


Η πράξη πρόσληψήςτους, ισχύει από την ημερομηνία 
πρόσληψης (υπογραφή σχετικής σύμβασης). 

(Αριθ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Στυλί¬ 
δας: 2379/22-03-2019). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 2620/63196/30.04.2019). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Μετην 322/1 -4-2019 απόφαση του Δημάρχου Σητείας, 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
152 παρ.5 και 160 του ν.3584/2007, γίνεται αποδεκτή 
η με αριθ. 2180/1-4-2019 δεύτερη αίτηση παραίτησης 
του υπαλλήλου του Δήμου Σητείας Ματθαίου Φιλιππάκη 
του Εμμανουήλ, κατηγορίας-κλάδουΤ.Ε. Μηχανολόγων 
Μηχανικών με βαθμό Α' και λύεται η υπαλληλική σχέση. 

(Αριθ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου 
ελέγχου εγκυρότηταςτων υποχρεωτικών και λαμβανο- 
μένων υπόψη κατά τον διορισμό του υπαλλήλου δικαι- 
ολογητικών του ως άνω Δήμου: Δ.Υ./1 -4-2019). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1079611012/2-4-2019). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
4835/24-4-2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη ΤμήματοςΤ.Α. και Ν.Π. 

ΕΙΡΗΝΗ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΥ 
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Με την 302/18-4-2019 απόφαση του Δημάρχου Κισ- 
σάμου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 9,156,157 και 160 του ν. 3584/2007 και μετά 
την από 27-2-2019 Γνωμάτευση της Ειδικής Υγειονομικής 
Επιτροπής της 7ης Υγειονομικής Περιφέρειας Κρήτης 
του Πανεπιστημιακού Γ.Ν.Η.-Γ.Ν. «Βενιζέλειο», καθώς 
και την αριθμ. 28/9-4-2019 απόφαση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. ν. Χανίων, λύεται η σχέση 
εργασίας του Εμμανουήλ Χαρχαλάκη του Αντωνίου, μο¬ 
νίμου υπαλλήλου του Δήμου Κισσάμου, κατηγορίας και 
κλάδου Δ.Ε. 28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργου, βαθμού 
Β', λόγω σωματικής ανικανότητας που δεν επιτρέπει την 
άσκηση άλλων καθηκόντων. 

(Αριθ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου 
ελέγχου εγκυρότητας των λαμβανομένων υπόψη για τον 
διορισμό και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση δικαι- 
ολογητικώντου εν λόγω υπαλλήλου του οικείου Δήμου: 
3603/16-4-2019). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1133270992/18-4-2019). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
4911/25-4-2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας 

ΜΑΡΙΑ ΑΜΑΝΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στο ΦΕΚ 548/Γ72019 στο οποίο δημοσιεύθηκε η 


59/904/18-2-2019 απόφαση του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. 
«ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗ 
ΑΓΩΓΗ ΚΑΒΑΛΑΣ» Δήμου Καβάλας Ν.Καβάλας, που 
αφορά την μετάταξη της Χορταργιά Παρασκευής του 
Αστεριού διορθώνεται: 
το εσφαλμένο: «αριθ. 59/907/18-2-2019», 
στο ορθό: «αριθ. 59/904/18-2-2019». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης) 


4 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 136036/23-4-2019 πράξη της Περιφερειάρχη 
Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 147, 148 και 156 του ν. 3528/07 «Κύρωση 
του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητι¬ 
κών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ 26/τ.Α7 
9-2-2007) διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλλη¬ 
λικής σχέσης λόγω παραίτησης της μόνιμης υπαλλήλου 
της Περιφέρειας ΑττικήςΤομάζου Μαρίας του Γεωργίου, 
κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Διοικητικού-Οικονομικού, με 
βαθμό Α', σε οργανική θέση, από 5-4-2019, ημερομηνία 
δεύτερης αίτησης παραίτησης, με την οποία εμμένει 
στην παραίτησή της (ημερομηνία πρώτης αίτησης πα¬ 
ραίτησης 12-3-2019). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής απότο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 8031294106/10-4-2019). 

Η Περιφερειάρχης 
ΕΙΡΗΝΗ ΔΟΥΡΟΥ 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νινινι.βΧ.φ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


ΠπτΕτΦ.π:' ■' ΊΙΕ σηη Γ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 



























